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CONVOCATORIA CAS - 003-2020-HT

COMISION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS (CAS)

ACTA N° 05 - ENTREVISTA PERSONAL

Siendo las 2:45 pm del dia 31 de julio de 2020, los miembros de la Comisién,
CPC. Kateryne Garcia Villanueva, como Presidente, M.C. Sergio Leonel
Carpio Cardenas y como secretario Lic. Adm. Lenin Eusebio Garcia Sinti, se

reunieron en los ambientes de la Unidad Ejecutora Hospital II-2-Tarapoto, con
la finalidad de:

e Iniciar la Entrevista Personal.

El Senor Secretario, saluda a los miembros de la comisién y da inicio a la
reunion, informando que para la etapa de Entrevista Personal se comunicé al
postulante, mediante correo electréonico y que se realizara de forma virtual
mediante el aplicativo Zoom mencionando que el enlace para el acceso a la

presentacion con los miembros de la comision y proceder a la Entrevista
Personal, sera enviado via email, 15

minutos antes de su evaluacion
programada.

Asimismo, se le mencioné al postulante compartir la pantalla de su

computadora para que los miembros de la comisién verifiquemos todo lo que
realice durante la Entrevista Personal.

El senor secretario, luego de realizar la lectura de la convocatoria y el analisis
de las bases para la Seleccién, Contratacion y Ejecucion del Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS de la Unidad Ejecutora
Hospital II-2-Tarapoto, destacando que el postulante en su Entrevista Personal

obtuvo 23 puntos, después de realizar la sumatoria de sus puntajes obtenidos
durante el proceso el resultado es el siguiente:
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CARGO QUE POSTULA:

PUNTAJE | PUNTAJE
APELLIDOS Y CODIGO DE | PUNTAJE

o DE ENTREVIST | TOTAL
NOMBRES N° DNI POS'Ic')l;l‘LACI CUREFI{CUL CONOCIMIE A

__NTOS PERSONAL
ESPECIALISTA — INGENIERO ELECTRONICO

SERQUEN CHANAME

01| JoSE ROBERTO

46033965 | 02-2020 28 38 23 89

Es asi que, siendo las 3:15 pm del dia 31 de julio de 2020, se dio por concluida
la presente convocatoria determinando que el postulante cumple con el perfil
minimo requerido, quedando adjudicado por lo que se autoriza realizar la
vinculacion mediante contrato administrativo de servicios CAS-(1057), no
habiendo otros puntos que tratar se informa al postulante que adjudicé plaza,
que el inicio de sus labores sera el dia 01 de agosto de 2020, en ese sentido
debera acercarse a la Oficina de Recursos Humanos a las 7:00 am, para la
induccion y dar posicién a su puesto de Trabajo.
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